
一个成绩表，让 AI 帮你分析学生真实成长

TeleAgent，让数据分析不再只是教研人员的工作

前言

各位老师们大家好！

我是来自苏州电信智云中心 AI 团队的 TeleAgent 技术支撑小南。

前面几节课，我们一直在讲：

如何让 AI 帮助老师完成备课、资料整理、公众号运营等工作。

但是学校还有一类非常重要的数据工作：

学生成绩分析。
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给老师们的 TeleAgent 实战课 10

TeleAgent，让你工作效率倍增的工作搭子



平时我们评价一个学生，最容易关注：

这次考了多少分？

比上次提高多少分？

但是，如果两个学生基础不同，

单纯比较成绩变化，其实并不能完全反映学生成长。

比如：

学生 A：

第一次考试 80 分，第二次 90 分。

提高 10 分。

学生 B：

第一次考试 60 分，第二次 75 分。

提高 15 分。

谁成长更多？

其实不能简单判断。

因为他们的起点不同。

所以教育评价中有一种思路：

不只看最终成绩，

而是看：

学生相对于自己“同起点学生”的成长情况。

这就是今天我们要体验的：

SGP 学生成长百分位模型。



一、SGP 关注的不是分数，而是成长位置

SGP 的核心思想很简单：

寻找学生的“学术同伴”。

什么叫学术同伴？

就是：

在前一次考试中成绩相同或者接近的一群学生。

例如：

小明第一次考试：

550 分。

那么和小明第一次考试同样是550分，或者成绩接近的学生，

就是他的学术同伴。

然后我们比较：

这些学生后来的成绩表现。

如果小明后来超过了大部分同伴，

说明他的成长位置比较靠前。

二、准备一份学生成绩数据

今天我们准备了一份模拟学生成绩表。



里面包含：

为了保护学生信息，

实际学校使用时建议：

使用学生编号，

不要直接上传姓名等敏感信息。

学生编号；

初始成绩；

后续成绩。



三、让 TeleAgent 先读懂成绩数据

上传文件以后，

我们不要直接让 AI 计算。

第一步：

先让它确认数据结构。



输入：

提示词

请读取我上传的学生成绩表。

请帮我确认：

1.学生编号字段；

2.初始成绩字段；

3.后续成绩字段。

同时检查：

是否存在缺失数据或者格式问题。

暂时不要进行评价，只完成数据整理。

这样做的好处是：

先让 AI 理解数据。

避免后面计算过程中出现字段理解错误。

四、让 AI 按规则寻找学生的“学术同伴”

数据确认以后，

我们开始进行 SGP 分析。

前面我们提到：

SGP 最核心的一步，

不是直接比较所有学生成绩。

而是：

先找到学生的“学术同伴”。



什么叫学术同伴？

简单理解：

就是：

初始成绩相近，具有类似学习起点的一群学生。

在真实 SGP 模型中，

学术同伴的确定会采用更加复杂的统计方法。

为了方便学校一线教师理解和使用，

今天我们采用简易方法：

学术同伴划分规则：

以学生初始成绩为基准，

上下浮动10分。

例如：

学生 S001：

初始成绩：

520分。

那么：

510～530分之间的学生，

作为 S001 的学术同伴。

这样既保证：

比较学生起点接近，

又避免因为范围过小导致同伴数量不足。



现在我们告诉 TeleAgent：

输入：

提示词

请使用简易 SGP 方法分析这份成绩数据。

第一步：

根据学生初始成绩寻找学术同伴。

请按照以下规则执行：

1. 以学生初始成绩为基准；

2. 初始成绩上下浮动10分以内的学生，划分为同一个学术同伴组；

3. 不使用后续成绩参与分组；

4. 只根据学生起点成绩寻找比较对象。

请分析：

学生编号 S001 的学术同伴有哪些。

请输出：

1. S001初始成绩；

2. 学术同伴组成绩范围；

3. 同伴学生编号列表；

4. 同伴数量。



大家注意：

这一步非常重要。

因为 SGP 和普通成绩排名最大的区别就是：

不是问：

“谁考得最高？”

而是问：

“在和我起点差不多的人里面，我成长到了哪里？”



五、让 AI 计算学生成长百分位

找到学术同伴以后，

下一步：

比较这些学生的后续成绩表现。

这里使用简易 SGP 计算方法。

公式：

PR=(L+0.5×E)×100/N

其中：

L：

同伴组中后续成绩低于该学生的人数。

E：

同伴组中后续成绩与该学生相同的人数。

N：

同伴组总人数。

例如：

S001所在同伴组共有10人。

根据后续成绩排序：

S001成绩超过其中8人。

那么：



他的成长百分位就会比较高。

简单理解：

SGP越高，

说明：

在同起点学生中，

他的后续表现越靠前。

继续输入：

提示词

请根据刚才确定的 S001 学术同伴组，

计算学生 S001 的成长百分位。

请严格按照简易SGP公式：

PR=(L+0.5×E)×100/N

进行计算。

请输出：

1. 学术同伴组人数；

2. 每位同伴学生的后续成绩排序；

3. S001后续成绩排名；

4. L、E、N三个参数；

5. SGP最终结果。





六、让 AI 把 SGP 数字转化成教师能理解的分析

计算完成以后，

老师真正需要的，

不是一个单独数字。

比如：

SGP=82。

这个数字代表什么？

需要 AI 转换成教学语言。

输入：

提示词

请根据刚才的SGP计算结果，

生成一份教师查看用的学生成长分析。

要求：

1. 说明学生相比同起点学生的成长位置；

2. 解释SGP数值代表的含义；

3. 使用教师容易理解的语言；

4. 不评价学生优秀或者落后；

5. 不进行学生能力标签判断。





七、今天我们完成了什么？

今天我们完成了一次：

个人学生成长分析。

整个流程：

上传成绩表



↓

AI整理数据

↓

按照初始成绩寻找学术同伴

↓

计算SGP

↓

生成成长分析报告

今天解决的是：

一个学生，如何判断他的成长情况。

但是学校实际应用中，

往往需要面对：

几十名、几百名学生。

如果每次都人工设置规则、计算分析，

工作量仍然比较大。

八、下一课：让 AI 自动完成学校整体成长分析

下一课，

我们继续使用今天的数据。

让 TeleAgent 完成：



最后，我们会把整个分析流程沉淀为：

“学生成长分析助手” Skill

以后学校只需要：

上传成绩表，

AI 就可以按照固定流程：

自动完成数据分析和报告生成。

我是小南，我们下期见！

全体学生 SGP 批量计算；

班级成长情况分析；

年级成长结构分析；

高成长、正常成长、低成长学生比例统计。


